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EDITAL N.°379/17 — PROGEPE

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal do Parana, no uso de suas atribuicdes, e
por delegacédo de competéncia do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Parana, conforme Portaria n®
2.590 de 26/09/97, torno publico que estarfo abertas as inscrigdes para a selecio de PROFESSOR
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR para o Setor Palotina no Municipio de
Palotina/PR da Universidade Federal do Parand, nos termos das Leis 8.745/93 e alteracdes dadas pelas Leis
9.849/99, 12.425/11 e 12.772/12, por 10 (dez) dias tteis a partir da data da publicagdo do presente Edital no
Diario Oficial da Uni&o, conforme abaixo:

Pubicadc nc D.C.U

1-DO PROCESSO SELETIVO de 231 A0 J1X _ Secdo 3, Pag. _@i
1.1 — Setor: Palotina
1.1.1 — Departamento: Medicina Veterinaria Prazo para Inscricdes

Area de Conhecimento: Medicina Veterinaria 220 00 X 5 0% a g1
Matéria Especifica: Clinica Médica de Pequenos Animais e Semiologia Veterindria" L8 y /A
Processo: 23075.195963/2017-61

Numero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Graduacio em Medicina Veterindria e Especializagdo em Clinica Médica Veterinaria ou areas
afins OU Graduagdo em Medicina Veterinaria e Mestrado e/ou Doutorado em 4areas afins & matéria
especifica do teste seletivo, obtidos na forma da lei.

Tipos de Provas: Analise de Curriculo e Didatica

Local e Horario das Inscrigdes: Secretaria dos Departamentos do Setor Palotina — UFPR, Rua Pioneiro,
2153, Jardim Dallas, CEP: 85950-000, Palotina — Paran4, das 8h00 as 17h00.

O periodo das inscrigbes sera: 10 DIAS UTEIS a partir da data de publicagéo do presente edital em Didrio
Oficial da UniZo.

2 - DA REMUNERACAO

2.1 - O professor substituto serd contratado nos termos da Lei n® 8745/93, no nivel I da Classe A da carreira
de Magistério Superior e percebera remuneracdo composta de: Vencimento Basico + Retribui¢do por
Titulacéo, de acordo com a titulagdo apresentada no ato da contratagfo, + Auxilio-alimentacio, conforme os
valores estabelecidos neste edital.

2.1.1 - A remuneragfo de professor substituto em regime de 40 horas semanais sera a seguinte: Graduaco:
R§ 3.121,76; Graduagdo com Especializagdo R$ 3.552,08; Graduacio com Mestrado: R$ 4.241,05;
Graduagdo com Doutorado: R$ 5.742,14. O valor do Auxilio Alimentagfo sera de R$ 458,00.

2.2 — Para comprovagédo da titulagdo exigida para o cargo somente serdo aceitos os diplomas de curso de
Graduagdo reconhecido pelo MEC e de Pds-Graduagdo registrado, expedido por curso credenciado pela
CAPES/MEC.

3 — DAS DISPOSICOES GERAIS

31 - Os candidatos deverdo apresentar requerimento de inscri¢do disponivel no site
http://www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria do Departamento, cépia do documento de identidade, da
titulagdo, do "curriculum vitae" acompanhado dos respectivos comprovantes € do recolhimento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 44,00 (quarenta e quatro reais). A titulagdo exigida no presente Edital, quando
obtida no exterior, devera estar revalidada, de acordo com a legislac#o brasileira. A guia de recolhimento da
taxa de inscri¢do deverd ser obtida na internet no endereco www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria do
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Departamento no qual serdo realizadas as inscri¢des. As taxas s6 poderdio ser pagas nas agéncias do Banco
do Brasil e néo serfio devolvidas em caso algum.

3.2 — O candidato estrangeiro deverd no ato da contratagdo ser portador do Visto Permanente ou Visto
Temporario item V.

3.3 — O periodo de vigéncia do contrato ndo podera exceder a 24 (vinte e quatro) meses, € sera estabelecido
na portaria de contratagéo e no ato da assinatura do contrato, dependendo da disponibilidade orcamentaria e
da disponibilidade da vaga, podendo ser prorrogado de acordo com as Leis n® 8.745/93 e 9.849/99 conforme
interesse da InstituigZo.

3.4 — E proibida a contratagfio, nos termos das Leis n.° 8.745/93 e 9.849/99, de servidores da Administracdo
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas, com exce¢do dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horarios.

3.5 — E proibida a contratacdo de pessoas que possuem participagdo em geréncia ou administragdo de
empresa privada ou de sociedade civil, ou, ainda, que exercam o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art.117 da Lei n° 8.112/1990.

3.6 — E proibida a contratagdo de pessoas nomeadas ou designadas, ainda que a titulo precario ou em
substitui¢do para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianca.

3.7 - E proibida a contratagio de pessoas que ja tenham sido contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93
e 9.849/99, inclusive na condi¢cdo de professor substituto ou visitante, antes de decorridos 24 meses do
encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos incisos I e IX do art. 2° desta Lei, mediante
prévia autorizac@o, conforme determina o art. 5° da Lei 8.745/93.

3.8 - E proibida a contratacdo de servidor publico federal que esteja usufruindo de licenga incentivada sem
remuneracdo, com fundamento no art. 10, inciso II, da Medida Proviséria 1.917/99 de 19/08/99.

3.9 - O professor substituto fard jus ao pagamento da Retribuicio por Titulacdio, conforme titulagdo
apresentada no ato da contratacdo, sendo vedada qualquer alteracio posterior.

3.10 — As demais informagdes, 0 programa e as normas para admissdo de professor substituto encontram-se a
disposicéo dos interessados na Secretaria do respectivo Departamento.

3.11 - O presente edital, as Resolugdes n® 92/06, alterada pela Resolucdo n°04/13 e Resolugédo n® 70/16 -
CEPE, bem como outros concursos para a carreira docente e técnico-administrativa, também estéo
disponiveis na Internet pelo seguinte endereco: http://www.progepe.ufpr.br

Curitiba, 20 de outubro de 2017

?
ouglas O \/ Ham ’qu’féi' )}

Pré-Reitor de estao de Pessoas
v



ANy

o

3

»E2
Rl >3

64 ISSN 1677-7069

7 Jens

Diario Oficial da Unido - secao 3

N° 203, segunda-feira, 23 de outubro de 2017

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2017 UASG 153079

Nimero do Contrato: 65/2016,

N° Processo: 021334/2014-52.

INEXIGIBILIDADE N° 243/2016. Comtratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARANA -CNPJ Contratado: 07412916000106.
Contratado : CEILIN - COOPERATIVA DE EDUCADORESE INS-
TRUTORES DE LIN. Objeto: Consiste cm aditar as clausulas de
valor bascado no IGP-M da Fundagdo Getiilio Vargas ¢ de vigéncia
do contrato original n° 065/2016, ficanso esta prorrogada por 12
(doze) meses, correspondente ao periodo de 04/10/2017 a 03/10/2018,
Fundamento Legal: Lei 8.666/1993 Vigéncia: 04/10/2017 a
03/10/2018. Valor Total: R$3.122.400,00. Fonte: 250012009 -
2017NE800172. Data de Assinatura; 04/10/2017.

(SICON - 20/10/2017) 153079-15232-2017NE800156
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 9/2017 UASG 153079

Nimero do Contrato: 98/2012.

N° Processo: 23075003354201280.

CONCURSO N° 1/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PARANA -CNPJ Contratado: 03072412000125. Contratado :
STUDIO ARTHUR DE MATTOS CASAS -ARQUITETURA DE-
SIGN 8/S -. Objeto: O prazo de vigéncia sera prorrogado por mais 60
(sessenta) dias passando scu término de 19/10/2017 para 18/12/2017
conforme dispde o artigo 57, §1°, inciso I, e §2° da Lei 8666/93.Fun-
damento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 19/10/2017 a 18/12/2017.
Data de Assinatura: 19/10/2017,

(SICON - 20/10/2017) 153079-01532-2017NES800156
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2017 UASG 153808

Nimero do Contrato: 76/2016.

N° Progesso: 23075157489201698.

PREGAOQO SISPP N° 166/2016. Contratante: UNIVERSIDADE FE-
DERAL DO PARANA -.CNPJ Contratado: 79283065000303. Con-
tratado : ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS -LTDA.. Ob-
jeto: Prorrogagio da vigéncia atual do contrato original 076/2016, por
mais 12(doze) meses,sem reajuste de pregos. Fundamento Legal: Lei
8666/93 . Vigéncia: 20/12/2017 'a 19/12/2018, Valor Total:
R$5.917.673,40. Fonte: 6153000300 - 2017NE804632. Data de As-
sinatura: 29/09/2017.

(SICON - 20/10/2017) 153808-15232-2017TNE804632

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 98/2017 UASG 153808

N® Processo: 175576/2017-16 . Objeto: Pregio Eletrénico - Implan-
tagdo de Sistema Registre de Precos, com vigéncia de doze meses,
para aquisigdio parcelada, conforme idade, de produtos para a
saude (ldmina de microscopia 26x76mm ¢ outros). O objeto atenderd
o Complexo Hospital de Clinicas da UFPR, conforme especificages
detalhadas constantes em cdital ¢ ancxos. Total de Itens Licitados:
00044, Edital: 23/10/2017 de 08h00 &s 17h00. Enderego: Rua General
Carneiro, 181 Centro - CURITIBA - PR ou www.comprasgover-
namentais.gov.br/edital/1 53808-05-98-2017. Entrega das Propostas: a
partir de 23/10/2017 as 08h00 ne sitc www.comprasnct.gov.br. Aber-
tura das Propostas: 07/11/2017 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br.

TANIA MARA ZIOLKOSKI

Pregoeira
(SIDEC - 20/10/2017) 153808-15232-2017NES00006

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS
SECAO DE RELACOES CONTRATUAIS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N° 2/2017

Processo: 090251/2015-94 R
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA - UFPR -
CNPJ 75.095.679/0001-49.

Contratada: UP IDEIAS SERVICOS ESPECIALIZADOS E COMU-
NICACAO EIREL] - EPP - CNPJ 07.271.878/0001-00,
Objetivando: Repactuagio do valor do contrato original em decor-
réncia de reajuste salarial da categoria no importe de 2,83% (dois
virgula oitenta ¢ trés por cento) ¢ dos beneficios, com base na CCT
do Sindicato dos Empregados em Estabelecimento de Servigos de
Sagde de Curitiba - SINDESC, vigente a partir de 01/01/2017, de
reajuste da tarifa do vale-transporte de Curitiba ¢ Regido Metro-
politana conforme Decreto Municipal n® 413/2017, vigente a partir de
06/02/2017 ¢ de reajuste do saldrio da categoria no importe de 4,50%
{quatro virgula cinquenta por cento) ¢ dos beneficios, de acordo com
a CCT do Sindicato dos Empregados em Estabeleci de Servigos
de Satide de Curitiba - SINDESC, vigente a partir de 01/05/2017,
Valor repactuado: Para o periodo de 01/01/2017 a 05/02/2017, R$
27.192,69 mensal, para o periodo de 06/02/2017 a 30/04/2017, R$
27.361,11 mensal, a partir de 01/05/2017, R$ 28.658,48 mensal. Es-
timado retroativo para os meses de janeiro a agosto de 2017, R$
10.058.82.

Data de assinatura: 26/09/2017

Assina pela UFPR: Prof. Marco Antonio Ribas Cavalier - Pré-Reitor
de Administrago.

Assina pela Contratada: Sra. Mercedes Teresinha Basso - Repre-
sentante Legal.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAQ PESSOAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N" 2/2017

Processo: 23075.047495/2014-76

Concedente;  Universidade Federal do Parana - UFPR - CNPJ
75.095.679/0001-49
¢ tondria: M

dal & Madal Alimentos Ltda-ME - CNPJ

ia:
08.017.601/0001-19
Objetivando: Aditar a clausula de vigéncia do contrato original, fi-
cando prorrogada pelo periodo de 12 (doze) meses ¢ a clausula de
valor com reajuste baseado no IGP-M.

Valor tota] mensal: R$ 22.005,80

Vigéncia: 13/10/2017 a 12/10/2018

Data de assinatura; 11 de outubro de 2017,

Assina pela UFPR: Prof. Marco Antonio Ribas Cavalieri - Pro-Reitor
de Administragiio.

Assina pela Madalozo & Madalozo Alimentos Ltda-ME: Alexandre
Sousa Madalozo - Representante Legal.

EDITAL N° 376, DE 19 DE OUTUBRQ DE 2017

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal
do Parand, no uso de suas atribuigdes, torna publico para conhe-
cimento dos interessados os nomes dos candidatos aprovados no
processo seletivo para contratagio de professor substituto da carrcira
de Magistério Superior, de que trata o Edital n® 318/17-PROGEPE,
publicado no D.O.U. de 04/09/17, Segiio 3. pagina 64, em regime do
trabatho de 40 (quarcnta) horas is, a seguir discriminado:

Sctor: Palotina

Departamento: Zootecnia

Area de C i Aquicultura ¢ Metabolismo

Matéria Especifica: Bromatologia, Bromatologia ¢ Forragi-
cultura, Nutrigdo de Organismos Aquéticos, Qualidade de Agua para
Agquicultura, Bioquimica

Processo: 23075.173241/2017-55

Namero de Vagas: 01 (uma)

conforme Portaria n® 2,590 de 26/09/97, torno ptiblico quc estardo
abertas as inscrigdes para a sclegiio de PROFESSOR SUBSTITUTO
DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR para o Setor Pa-
fotina no Municipio de Palotina/PR da Universidade Federal do Pa-
ran4, nos termos das Leis 8.745/93 e alteragdes dadas pelas Leis
9.849/99, 12.425/11 ¢ 12.772/12, por 10 (dez) dias ttcis a partir da
data da publicagio do presente Edital no Didrio Oficial da Unido,
conforme abaixo:

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 - Setor: Palotina

1.1.1 - Departamento: Medicina Veterinaria

Area de Conhecimento: Medicina Veterindria

Matéria Especifica: Clinica Médica de Pequenos Animais ¢
Semiologia Veterinaria

Processo: 23075.195963/2017-61

Némero de Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

isi Graduagdo em Medicina Veterindria e Especia-

lizagio em Clinica Médica Veterindria ou dreas afins OU Graduagio
em Medicina Veterinria ¢ Mestrado e/ou Doutorado em 4reas afins 4
matéria especifica do teste scletivo, obtidos na forma da lei.

Tipos de Provas: Analise de Curriculo ¢ Didética

Local ¢ Hordrio das Inscrigdes: Secretaria dos Departamen-
t0s do Sctor Palotina - UFPR, Rua Pioneiro, 2153, Jardim Dallas,
CEP: 85950-000, Palotina - Parana, das 8h00 4s 17h00.

O periodo das inscrigdes sera: 10 DIAS UTEIS a partir da
data de publicagio do presente edital em Disrio Oficial da Unido.

2 - DA REMUNERAGCAO

2.1 - O professor substituto scrd contratado nos termos da
Lei n® 8745/93, no nivel 1 da Classe A da carreira de Magistério
Superior ¢ percebera 1 i p de: \ i Basico +
Retribui¢do por Titulagdo, de acordo com a titulagio apresentada no
ato da contratagdo, + Auxilio-alimentagio, conforme os valores es-
tabelecidos neste edital,

2.1.1 - A vemuncragdo de professor substituto em regime de
40 horas is serh a i Graduagdo: 3.121,76; Gra-
duagdo com Especializagdo R$ 3.552,08: Graduagio com Mestrado:
R$ 4.241,05; Graduagio com Doutorado: R$ 5.742,14. O valor do
Auxilio Alimentagio scra de R$ 458,00.

2.2 - Para_comprovagio da titulagio cxigida para o cargo

[N°DE QRDEM [NOME I__MEDIA]
01 [Yonas Henrigue dc Souza Motta | 7.901
[02 [Mayara Rodngues Pivetta | 7331

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

EDITAL N* 377, DE 19 DE OUTUBRO DE 2017

O Pro-Reitor de Gestio de Pessoas da Universidade Federal
do Parand, no uso de suas atribuigdes, torna publico para conhe-
cimento dos interessados os nomes dos candidatos aprovados no
processo scletivo para contratagio de professor substituto da carreira
de Magistério Superior, de que trata o Edital n® 314/17-PROGEPE,
publicado no D.O.U. de 28/08/17, Segdo 3, pagina 63, cm regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, a seguir discriminado:

Setor: Tecnologia

Departamento: Engenharia Quimica

Area de Conhecimento: Engenharia Quimica

Matéria Especifica: Operagdes Unitdrias ¢ Controle de Pro-
Cess0s

Processo: 23075.191907/2017-57

Nuamero de Vagas: 01 (uma)

[N.° DE ORDEM [NOME [_MEDIA]
101 ICtandia Angefa Capeletio I 8,12]
{02 IKarine Tsabel Scroccaro_de Oliveira | 7.66]

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

EDITAL N*® 378, DE 19 DE OUTUBRQ DE 2017

O Pro-Reitor de Gestlio de Pessoas da Universidade Federat do Pa-
Tand, no uso de suas atribui¢des, toma piblico para conhecimento dos interes-
sados os nomes dos candidatos aprovados no processo seletivo para contratacio
de professor substituto da carreira de Magistério Superior, de que trata o Edital
n® 314/17-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 28/08/17, Segdo 3, pagina 65,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, a seguir discriminado:

Setor: Educagio

Departamento de Teoria ¢ Pratica de Ensino

Area de Conheci Ensino-Aprendi:

Matéria Especifica; Metodologia do Ensino de Geografia,
Pratica de Docéncia em Geografia ¢ Pesquisa Educacional

Processo: 23075.185761/2017-19

Ntmero de Vagas: 01 (uma)

N.° DE ORDEM_[NOME MEDI
Lanssa Warnivin 8,0
[Lcia_de Andrade 7.5
Mircio_Abond Viticlio 7.2
4 Elaine Cristina_Soares Surmacz, 7.0

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

EDITAL N® 379, DE 20 DE QUTUBRO DE 2017

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal
do Parand, no uso de suas atribuiges, ¢ por delegagio de com-
peténein do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Parana,

serio accitos os diplomas de curso de Graduagdo reco-
nhecido pelo MEC ¢ de Pos-Graduagdo registrado, expedido por
curso credenciado pela CAPES/MEC,

3 - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 - Os candidatos deverdo apresentar requerimento de ins-
crigdo disponivel no site hitp://www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria
do Dcpartamento, ¢opia do documento de 1dentidade, da titulagdo, do
“curriculum vitac" acompanhado dos respectivos comprovantes ¢ do
recothimento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 44,00 (quarenta ¢
quatro reais). A titulagdo exigida no presente Edital, quando obtida no
cxterior, deverd cstar revalidada, de acordo com a legislagio bra-
sileira. A guia de recolhimento da taxa de inscrigio devera ser obtida
na internet no enderego www.progepe.ufprbr ou na Secretaria do
Departamento no qual serdo realizadas as inscrigBes, As taxas $6
poderdo ser pagas nas agéncias do Banco do Brasil ¢ ndo serdo
devolvidas em caso algum.

3.2 - O candidato estrangeiro deverd no ato da contratagio
ser portador do Visto Permanente ou Visto Temporario item V.

3.3 - O periodo de vigéncia do contrato niio poderd cxceder
a 24 (vinte ¢ quatro) meses, ¢ seré cstabelecido na portaria de con-
tratagdo ¢ no ato da assinatura do contrato, dependendo da dispo-
nibilidade iria ¢ da disponibilidade da vaga, pod
prorrogado de acordo com as Leis n® 8.745/93 ¢ 9.849/99 conforme
interesse da Instituigio.

34 - E proibida a contratagio, nos termos das Leis n.°
8,745/93 ¢ 9.849/99, de servidores da Administragiio Direta ou In-
direta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias ¢ con-
troladas, com excegdo dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de hordrios.

3.5 - E proibida a contrataglio de pessoas quc possucm par-
ticipagdo em geréncia ou administragio de empresa privada ou de
sociedade civil, ou, ainda, que exergam o comércio, exceto na qua-
lidade de acionista, cotista ou ditdrio, do o inciso X do
art.117 da Lei n® 8.112/1990.

3.6 - E proibida a de pessoas ou de-
signadas, ainda que a titulo precério ou em substituigio para o exer-
cicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

3.7 - E proibida a contratagio de pessoas que j4 tenham sido
contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93 ¢ 9.849/99, inclusive
na condigio de professor substituto ou visitante, antes de decorridos
24 meses do encerramento de scu contrato anterior, salvo nas hi-
poteses dos incisos I ¢ IX do art. 2° desta Lei, medfante prévia
autorizacdo, conforme determina o art. 5° da Lei 8.745/93.

3.8 - E proibida a contratagio de servidor pliblico federal que
esteja usufruindo de licenga incentivada sem remuncragio, com fun-
damento no art. 10, inciso 1I, da Medida Provisoria 1.917/99 de
19/08/99.

3.9 - O professor substituto fard jus ao pagamento da Re-
tribuigdo por Titlaglo, conforme titulagdo apresentada no ato da
contratagdo, sendo vedada qualquer alteragio posterior.

3.10 - As demais informagdes, o programa ¢ as normas para
admissdo de professor substituto cncontram-se & disposicdo dos in-
teressados na Sccretaria do respectivo Departamento.

3.1 - O presente cdital, as Resolugdes n® 92/06, alterada
pela Resoluglo n°04/13 ¢ Resolugdo n® 70/16 - CEPE, bem como
outros concursos para a carreira docente e técnico-administrativa,
também estio disponiveis na Internct pelo seguinte enderego:
hitp://www.progepe.ufpr.br

DOUGLAS ORTIZ HAMERMULLER

Este documento pode ser verificado no http://ww

in.goy ici html, D

conforme MP n® 2,200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017102300064

Infracstrutura de Chaves Puiblicas Brasileira - ICP-Brasil.



