Planejamento Estratégico do Departamento de Ciéncias Agronémicas da
UFPR Setor Palotina

(2024-2026)

Apresentacao

O Departamento de Ciéncias Agronémicas (DCA) da UFPR Setor Palotina, foi criado em 2014 e
atualmente contém 14 professores e 3 técnicos de laboratério. Este departamento atende aos cursos
de graduacdo em Agronomia, Ciéncias Biolégicas, Engenharia de Bioprocessos e Biotecnologia e,
Engenharia de Aquicultura do Setor Palotina. Também atende o programa de pds-graduagdo em
Biotecnologia do Setor Palotina e o programa de pos-graduagdo em Agronomia (Produgao Vegetal), da
UFPR em Curitiba.

Atualmente o DCA possui as seguintes estruturas fisicas:

» Laboratorio de Fitopatologia

= Laboratdrio de Plantas Medicinais e Micologia Aplicada

» Laboratério de Ecologia Agricola

» Laboratorio de Sementes

» Laboratorio de Quimica e Fertilidade do Solo

» Laboratdrio de Fisiologia de Plantas e Pds-Colheita de Frutas e Hortalicas

= Laboratério de Melhoramento Genético, Biotecnologia Vegetal e de Solos

» Unidade de apoio a praticas agrondmicas 1 - Recebimento e preparo de amostras
» Unidade de apoio a praticas agrondmicas 2 - Limpeza de materiais laboratoriais

= (8 casas de vegetacao

= Pomar didatico

= 01 Contéiner (para apoio ao Grupo de Estudo e Empresa Junior Supra Pesquisa).

» 01 Galpao de apoio as atividades de horticultura

Missao

Contribuir com a formacado técnica, cientifica e profissional, promovendo a capacitagao
académica de forma critica e criativa na identificacdo e resolu¢cdo de problemas, considerando seus
aspectos politicos, econdmicos, sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica, em

atendimento as demandas da sociedade.

Politicas
Inserir tecnologias sustentaveis na agricultura; promover a extensdo do conhecimento
académico-cientifico e empreendedorismo na comunidade agricola regional; auxiliar no processo do

fomento do desenvolvimento regional.



Desafios e metas

O Departamento de Ciéncias Agronémicas (DCA) necessita constantemente de reposigéo de
itens consumiveis e aquisicdo de materiais novos para melhorias e inovagao nas aulas praticas,
atividades de pesquisa e extensdo, assim como reposicdo de equipamentos danificados ou

desgastados com o tempo. Necessita atingir metas pontuais, listadas a abaixo:

1) Equipar os laboratérios com equipamentos basicos e de seguranga para melhorar a
qualidade do ensino, pesquisa e extenséo (de acordo com o PDI da instituicéo).

2) Adequar os laboratorios com projetores multimidias para melhorar a qualidade do ensino
(de acordo com o PDI da instituicao).

3) Melhorar a qualidade de ensino com maior numero de docentes e técnicos laboratoriais.
4) Apoiar atividades de prestagao de servigo nos laboratérios vinculados ao departamento.
5) Incentivar a insergao de maior numero de docentes em programas de pos-graduacgao da
UFPR.

6) Criar um programa de pés-graduacao na area de Ciéncias Agrarias.

7) Buscar condigdes minimas para que os docentes consigam melhorar suas publicagcbes
(em periodicos, anais de eventos, livros, etc).

8) Apoiar e incentivar a producéo cientifica gerada tanto em atividades de pesquisa quanto
de extenséo.

9) Proporcionar maior integragao de atividades entre grupos de pesquisa da UFPR.

10) Aumentar o numero de alunos de graduagdo em programas de iniciacédo cientifica e
tecnoldgica.

11)  Aumentar o numero de alunos em atividades de extens&o de forma a auxiliar o processo
em construcdo na Universidade, a curricularizagao da extensao.

12)  Envolver estudantes em grupos de pesquisa e empresas juniores, ligadas as atividades
correlatas do DCA.

13) Incentivar os estudantes a maior participagdo na CPA.

14)  Dar suporte aos grupos de estudo, pesquisa e a empresa junior Supra Pesquisa.

15)  Criar e consolidar empresas juniores no ambito de atuagéo do departamento.

16) Promover o empreendedorismo e inovagao, conectando e amparando projetos de
extensao, pesquisa e empresas juniores nesse objetivo.

17)  Fornecer suporte a trabalhos académicos e de extensao vinculados ao programa Integra-
UFPR e outros, para resolugao de problemas da comunidade.

18) Estabelecer um cronograma de estudos cientificos aplicados em diferentes areas de
demandas da sociedade.

19) Estabelecer relagbes de apoio, trocas de conhecimento e parcerias cientifica e ou
financeiras entre instituicdes publicas de ensino e pesquisa e entre a iniciativa publica-privada.

20) Incentivar a popularizagao da ciéncia e tecnologia.



21) Incentivar e apoiar os projetos que busquem as ac¢des de forma indissociavel: ensino-
pesquisa-extensao.

Acoes e indicadores

Atendimento as disciplinas de graduacao e pds-graduag¢ao com qualidade (verificagdo sera dada
por meio das avaliagdes e relatdrios da CPA).

Incentivar projetos em parceria com apoio Fundagdo Araucaria, CNPq, FINEP (verificacao
quantitativa de docentes envolvidos, publicagdes dos resultados das pesquisas financiadas).
Elaborar projetos para captagéo de recursos interinos a UFPR (projeto de FDA, projetos ligados
a PROEC, entre outros.) (verificacdo por meio dos projetos aprovados e o bom aproveitamento
de recursos, por meio de relatorios e visitas in loco).

Aumento do quantitativo de docentes no departamento de forma a reduzir carga horaria em
ensino de graduagao, proporcionando maiores condi¢cdes dos docentes trabalharem com a pos-
graduagao melhorando qualidade do ensino e publicagdes.

Aumento do quantitativo de técnicos laboratorios visando dar suporte as atividades laboratoriais
incluindo prestacao de servico.

Aumento do numero de académicos envolvidos com atividades de pesquisa e extensao
(verificagc&o sera por meio quantitativo de alunos).

Aumento do numero de bolsas de iniciagdo cientifica e de extensdo (verificagdo pelo
quantitativo).

Atendimento de demandas regionais da comunidade do oeste do Parana (verificagdo por meio
dos relatérios de extensdo e publicagdo de dados cientificos em revistas, jornais locais,
periddicos e livros).

Realizagdo de palestras e cursos para atender as demandas locais por meio das atividades
extensionistas (verificagdo por meio dos relatérios de extensao).

Qualidade e numero de agbes da empresa junior e projetos de prestagao de servigo (verificagao
por meio de relatos, relatérios e publicagdes).

Aprovado em reuniao do departamento no dia 27 de fevereiro de 2024.



