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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ
EXTRATO DE CONVÊNIO Nº. 15/2026

Processo: 23075.003159/2026-55
Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR; FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO DO PARANÁ - FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA - PR.
Resumo do Objeto: Execução do projeto intitulado Development, Modelling and Optimization
of a Continuous Green Hydrogen Generation System, protocolo nº PGM2025891000009, em
conformidade com o Plano de Trabalho. Valor: R$ 71.394,60. Vigência do Acordo:
11/02/2026 a 11/11/2026. Data de Assinatura: 11/02/2026. Assinam: Marcos Sfair Sunye -
Reitor - UFPR, Ramiro Wahrhaftig - Diretor Presidente - FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA - PR.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1º Aditivo ao Termo de Convênio nº. 78/2023 Processo: 23075.013360/2023-06
Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR; Fundação da Universidade Federal do
Paraná para o Desenvolvimento da Ciência, da Tecnologia e da Cultura - FUNPAR;
FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO DO
PARANÁ - FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA - PR. Resumo do Objeto: Prorrogação do Período de
vigência do convênio até a data de 20/03/2026.. Data de Assinatura: 14/10/2025. Assinam:
Marcos Sfair Sunye - UFPR, Edemir Reginaldo Maciel - FUNPAR, Ramiro Wahrhaftig -
FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA - PR.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO PESSOAL

EDITAL Nº 51/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do
processo seletivo para contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR, de que trata o Edital nº 015/2026 - PROGEPE, publicado no D.O.U.
de 16/01/2026, Seção 3, página 45, em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais,
a seguir discriminado:

Setor: Ciências Exatas
Departamento: Matemática
Área de Conhecimento: Educação Matemática
Matérias Específicas: CMM055 Educação Algébrica II
Processo: 23075.076458/2025-28
Número de Vagas: 01 (uma)
Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. . 01 .Fernanda Dartora Musha .9,00

. .02 .Beatriz Borba Guergolet .8,60

Vaga destinada à pessoa candidata com Deficiência (PcD):

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Preta e Parda:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Indígena:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Quilombola:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

18/02/2026
DULCILEIA GONCALVES

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
EDITAL N.º 052/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do
processo seletivo para contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR, de que trata o Edital nº 378/2025 - PROGEPE, publicado no D.O.U.
de 05/12/2025, Seção 3, página 70, em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais,
a seguir discriminado:

Setor: Palotina
Departamento: Ciências Agronômicas
Área de Conhecimento: Agronomia: Produção Vegetal
Matérias Específicas: Manejo de Pragas Agrícolas; Tecnologia de Alimentos e

Pós-Colheita; Silvicultura
Processo: 23075.069537/2025-82
Número de Vagas: 01 (uma) - PP: VAGA PREFERENCIALMENTE RESERVADA

PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS - CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 04/12/2025.
Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. . 01 .Giovane Moreno .8,40

Vaga destinada à pessoa candidata com Deficiência (PcD):

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Preta e Parda:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Indígena:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Quilombola:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Em 18 de fevereiro de 2026.
DULCILEIA GONCALVES

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 59/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal do Paraná, no uso
de suas atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do
processo seletivo para contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR, de que trata o Edital nº 378/2025 - PROGEPE, publicado no D.O.U.
de 05/12/2025, Seção 3, página 70, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, a seguir discriminado:

Setor: Ciências Agrárias
Departamento: Fitotecnia e Fitossanidade
Área de Conhecimento: Fitotecnia/Experimentação Agrícola
Matérias Específicas: Experimentação Agrícola / Delineamentos Experimentais
Processo: 23075.070365/2025-90
Número de Vagas: 01 (uma)
Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. . 01 .FLORA MAGDALINE BENITEZ ROMERO .8,26

. .02 .JONATHAN WILLIAM TRAUTENMULLER .8,21

. .03 .FRANCIELE PALUDO .7,31

Vaga destinada à pessoa candidata com Deficiência (PcD):

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Preta e Parda:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Indígena:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Quilombola:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Em 19 de fevereiro de 2026.
DULCILEIA GONCALVES

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS

SUPERINTENDÊNCIA DE PARCERIAS E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº. 10/2026

Processo: 23075.074692/2025-11 Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR;
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CANNABIS MEDICINAL - SANTA CANNABIS. Resumo do Objeto:
Desenvolver, ampliar e promover ações voltadas ao uso medicinal da cannabis por
pacientes associados ou não à ASSOCIAÇÃO, por meio de pesquisas que explorem as
aplicações terapêuticas, benefícios da planta, técnicas de cultivo e educação.. Vigência do
Acordo: 13/02/2026 a 01/04/2027. Data de Assinatura: 13/02/2026. Assinam: Marcos Sfair
Sunye - Reitor - UFPR, PEDRO LUIS SABACIAUSKIS PEREIRA - Presidente - SANTA
CANNABIS.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 16/2026

Processo: 23075.076503/2025-44 Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR;
Fundação da Universidade Federal do Paraná para o Desenvolvimento da Ciência, da
Tecnologia e da Cultura - FUNPAR. Resumo do Objeto: Dar apoio à gestão administrativa,
financeira e operacional ao Processo Seletivo da UFPR 2027, que inclui o Processo de
Seleção para Licenciatura em Letras - Língua Brasileira de Sinais, o Teste de Suficiência em
Língua Estrangeira Moderna, o Processo de Seleção ao Curso Técnico em Petróleo e Gás
Integrado ao Ensino Médio e o Processo de Seleção para Licenciatura em Educação do
Campo - Ciências da Natureza - Setor Litoral da UFPR Valor: R$ 6.291.822,02. Vigência do
Acordo: 13/02/2026 a 13/08/2027. Data de Assinatura: 13/02/2026. Assinam: Marcos Sfair
Sunye (Reitor) - UFPR, Edemir Reginaldo Maciel (Diretor Superintendente) e Marcos Cesar
Miranda da Silva (Diretor de Administração e Finanças) - FUNPAR.

EXTRATO DE CONVÊNIO Nº 16/2026

Processo: 23075.062276/2025-70 Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR;
PARANA ESPORTE; SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE. Resumo do Objeto: Continuidade
do desenvolvimento do projeto "O Esporte que Queremos" Valor: R$ 187.100,00. Vigência
do Acordo: 02/02/2026 a 02/02/2027. Data de Assinatura: 02/02/2026. Assinam: MARCOS
SFAIR SUNYE - REITOR - UFPR, Walmir da Silva Matos - Diretor-Presidente - Paraná Esporte,
Helio Renato Wirbiski - Secretário de Estado do Esporte.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 174/2025

Processo: 23075.072892/2025-39 Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR;
Fundação da Universidade Federal do Paraná para o Desenvolvimento da Ciência, da
Tecnologia e da Cultura - FUNPAR. Resumo do Objeto: "Subsídios para a elaboração das
políticas, conselhos e fundos municipais de esporte no Estado da Bahia". Valor: R$
898.400,00. Vigência do Acordo: 13/02/2026 a 13/05/2027. Data de Assinatura:
13/02/2026. Assinam: Marcos Sfair Sunye - Reitor - UFPR, Edemir Reginaldo Maciel - Diretor
Superintendente e Marcos Cesar Miranda da Silva - Diretor Adm. Finanças - FUNPAR.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 69/2025

Processo: 23075.040949/2025-31 Partícipes: Universidade Federal do Paraná - UFPR;
FUNDAÇÃO CATARINENSE DE ESPORTE - FESPORTE. Resumo do Objeto: conjugação de
esforços para o desenvolvimento do "Monitoramento do Esporte Brasileiro: informações e
indicadores" e do Sistema Nacional de Informações e Indicadores Esportivos (SNIIE).
Vigência do Acordo: 19/02/2026 a 19/02/2030. Data de Assinatura: 19/02/2026. Assinam:
Marcos Sfair Sunye - UFPR, Jeferson Ramos Batista - FESPORTE.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
EDITAL Nº 3, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2026

RESULTADO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR VISITANTE ESPECIAL
E VISITANTE ESTRANGEIRO ESPECIAL.

O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas
atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas de PROFESSOR VISITANTE ES P EC I A L
E VISITANTE ESTRANGEIRO ESPECIAL do Magistério Superior, aberto através do Edital n°
01, de 17 de janeiro de 2025, publicado no B.O. Nº 12, de 22 de janeiro de 2025.

. . Lista dos candidatos aprovados na 3ª Chamada

. . NOME . PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO

. .Christian Joshua Sanders .Programa de Pós-Graduação em Oceanografia - PPGO

ALFREDO MACEDO GOMES


