
Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302026052600072

72

Nº 97, terça-feira, 26 de maio de 2026ISSN 1677-7069Seção 3

EDITAL Nº 200/2026

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal do Paraná, no uso de suas atribuições, torna público para conhecimento dos interessados, o resultado do
processo seletivo para contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR, de que trata o Edital nº 163/26 - PROGEPE, publicado no D.O.U. de
24/04/2026, Seção 3, página 80, em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, a seguir discriminado:

Setor: Palotina
Departamento: Educação, Ensino e Ciências
Área de Conhecimento: Ensino de Química
Matérias Específicas: Abordagens em Ciência, Tecnologia e Sociedade no ensino de CiênciasDEC029 - Estágio Supervisionado de Docência em Química I - DEC038 - Estágio

Supervisionado de Docência em Química II - DEC039 - Ensino de Química I - DEC064 ensino de química II - DEC065 - Prática Pedagógica do Ensino de Ciências Exatas - DEC040
- Metodologia Científica - DEC001 - e demais Disciplinas Correlacionadas ao Ensino de Física e de Ciências

Processo: 23075.020652/2026-30
Número de Vagas: 01 (uma) - PREFERENCIALMENTE RESERVADA PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 22/04/2026
Ampla Concorrência:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. . 01 .Cássia Emi Obara .8,70

Vaga destinada à pessoa candidata com Deficiência (PcD):

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Preta e Parda:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata aprovada

Vaga destinada à pessoa candidata Indígena:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Vaga destinada à pessoa candidata Quilombola:

. .N.º DE ORDEM .NOME .MÉDIA

. .Não houve pessoa candidata inscrita

Em 25 de maio de 2026.
DULCILEIA GONCALVES

EDITAL Nº 196/2026
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANÁ
PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO E EDUCAÇÃO PROFISSIONAL
NÚCLEO DE CONCURSOS DA UFPR
Ato de Retificação do Edital n.º 82/2026 - PROGEPE UFPRem cumprimento à decisão judicial

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no uso de suas atribuições, tendo em vista a competência que lhe é conferida pela Portaria n.º 2.590, de 26 de
setembro de 1997, torna pública, em cumprimento à decisão judicial liminar proferida no processo n.º 5025693-87.2026.4.04.7000, a retificação do edital n.º 82/2026
- PROGEPE UFPR, que rege o concurso público 2026 para provimento de cargos da carreira Técnico-Administrativa, sob o Regime Jurídico Único dos Servidores
Públicos Federais, para o seguinte fim:

1-Alterar o Edital n.º 82/2026 - PROGEPE UFPR, em cumprimento à decisão judicial liminar proferida no processo n.º 5025693-87.2026.4.04.7000, nos
seguintes termos:

ONDE SE LÊ:
[...]
Anexo II - Quadro de Vagas
[...]
CARGOS - NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E (CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR)
Remuneração Inicial:
Cargos Classe E: R$ 4.967,04 e Cargos Médico/Área: R$ 4.761,98

.Cargo Especialidade Macrorregião Vagas AC Vagas
pessoas pretas e pardas

Vagas
indígenas

Vagas quilombolas Vagas PCD Total Requisitos .Carga
horária
semanal

. .[...] . . . . . . . . . .

. .Engenheiro
Civil

.- .Curitiba .1 .0 .0 .0 .0 .1 .Curso Superior na área .40h

. .Geólogo .- .Curitiba .1 .0 .0 .0 .0 .1 .Curso Superior na área .40h

. .[...] . . . . . . . . . .

*ESTA VAGA ESTÁ PREFERENCIALMENTE RESERVADA A PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 16/03/2026.
**ESTA VAGA ESTÁ PREFERENCIALMENTE RESERVADA A PESSOAS CANDIDATAS COM DEFICIÊNCIA CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 16/03/2026.
Na inexistência de pessoas candidatas inscritas, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas a cotistas, tais vagas serão ocupadas pelas demais

pessoas candidatas aprovadas, observada a ordem geral de classificação da área.
Para os cargos que exigirem registro em conselho, no momento da investidura no cargo, a pessoa candidata deverá comprovar o respectivo registro no

Conselho competente, conforme item 2.4 do Edital.
[...]
LEIA-SE:
[...]
Anexo II - Quadro de Vagas
[...]
CARGOS - NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E (CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR)
Remuneração Inicial:
Cargos Classe E: R$ 4.967,04 e Cargos Médico/Área: R$ 4.761,98

.Cargo Especialidade Macrorregião Vagas AC Vagas
pessoas pretas e pardas

Vagas
indígenas

Vagas quilombolas Vagas PCD Total Requisitos .Carga horária
semanal

. .[...] . . . . . . . . . .

. .Engenheiro
Civil***

.- .Curitiba .1 .0 .0 .0 .0 .1 .Curso Superior na área .40h

. .Geólogo*** .- .Curitiba .1 .0 .0 .0 .0 .1 .Curso Superior na área .40h

. .[...] . . . . . . . . . .

*ESTA VAGA ESTÁ PREFERENCIALMENTE RESERVADA A PESSOAS CANDIDATAS NEGRAS CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 16/03/2026.
**ESTA VAGA ESTÁ PREFERENCIALMENTE RESERVADA A PESSOAS CANDIDATAS COM DEFICIÊNCIA CONFORME SORTEIO REALIZADO EM 16/03/2026.
***A REMUNERAÇÃO PARA OS CARGOS DE ENGENHEIRO CIVIL E GEÓLOGO SERÁ DE R$ 10.302,00, EM CUMPRIMENTO À DECISÃO JUDICIAL LIMINAR

PROFERIDA NO PROCESSO N.º 5025693-87.2026.4.04.7000 EM 12/05/2026.
Na inexistência de pessoas candidatas inscritas, aprovados ou habilitados para as vagas destinadas a cotistas, tais vagas serão ocupadas pelas demais

pessoas candidatas aprovadas, observada a ordem geral de classificação da área.
Para os cargos que exigirem registro em conselho, no momento da investidura no cargo, a pessoa candidata deverá comprovar o respectivo registro no

Conselho competente, conforme item 2.4 do Edital.
[...]
1-E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente edital.

Curitiba, 21 de maio de 2026.
DULCILEIA GONÇALVES


